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N° 360-2021-MDCN-T.

Cludad Nveva, 02 de agosto del 2021

VISTO:

El Memorandum N°332-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 26 de julio dal 2021 emilido por la Sub Gerencia de Geslion de Recursas Humanos, el
Memordndum N°D03-2021-SGAT-MDCN-T, da facha 02 de agoslo del 2021, emilido por la Sub Garencia de Administracion Tributada , el Inrotm;N'

106-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de fecha 02 de agaslo dal 2021, emilido por la Sub Gerencla de Administracién Tributaria, el Proveido N° 6527, de
fecha 02 de agosto del 2021, emilido por la Gerancia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Dislrital de Ciudad Nueva, es un Omana de Gobismo Local que goza de autonomla, politica, econdmica y administrativa en los
asunlos de su compelancia conforme lo eslablecs el art. 194° d= la Consfilucidn Polifica, madificada por la Ley de Reforma Conslitucional-Ley N°
30305, concordants con el art. Il del Titulo Freliminar de la Ley N° 27972, Ley Omanica de Municipalidadss;

OUe: el Artlculo Ne 1° de la Ley N* 27204, precisa "Que el cargo de Ejeculor y Auxiliar Coactivo no es cargo de confianza, que $oio precisa que los
precilados cargos, no son de confianza y que el régimen laboral depende de la enlidad a la cual estos representan y su designacion,

Oug, el Articulo Ne 37° de la Ley Ne 27972- Ley Orgénica de Municipalidadzs sefiala: “Les funcionarias y empleados de las municipalidades se sujelan
al régimen laboral general aplicalile a la administracidn piblica, conforme a ley”,

Que, el Articulo 76* del Decrelo Supremo Ne 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legistalivo Ne 276, establece: *Las acciones administralivas para
el desplazamiento de los senvidores dentro de la Camera Administraliva son: designacion, rolacién, reasignacion, destaque, permuta, encargo,
comlsidn de ssmvicios y transferencia. Conszcugntamenle el Articulo 82° sedata; "El encargo es lemporal excepcional y fundamentado. Soio procede
en ausencla del titular para el dszmpelo de funciones da responsabilidad directiva compalibles con los nivelss de carrera superiores al del servidor,
En ningln caso debe exceder el periodo prasupuesial’;

Que, mediants Memorandum N°332-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 26 de Julio de 2021, 1a Sub Gerencla de Gestion de Recursos Humanos
Informa la rotacién del Aboq. José Gabrlel Jalanoca Gémez, a la Sub Gerencia de Administracin Tributaria y su jefe inmedialo le asigne funciones
seqUn corresponda,

Que, mediante Memorandum N*003-2021-SGAT-MDCN-T, de fecha 02 de agoslo del 2021, emitido por el Sub Gerenle de Administracidn Tributaria,
el Abog. Gilbert Huaraca Tormco le asigna las funciones al Abog. Jose Gabriel Jalanoca Gémez, para que a partir de la fecha 02 de agosto del 2021,
cumpla las funciones asignadas al Equipo Fungonal de Ejecucion Coactiva, de lal manera que dsbera cumplirlas diligentemente y bajo
responsabilidad;

Que, mediante Informie N° 106-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de lecha 02 de agosto del 2021, emilido por el Sub Gerente de Administracién Tributaria,
Abog. Gilbent Huaraca Torrico, recomienda que el Abagado José Gabriel Jalanoca Gémez, ocupe provisionaiments el cargo de Ejecutor Coactivo,
toda vez que el precilado servidor cumple con lodos los requisitos legates para ocupar el cargo de Ejecutor Coactivo tal coma lo establzce el Articulo
7° del Decrelo Supremo N° 018-2008~JLIS Texlo Unico Ordznado de la Ley de Procedimiento Coaclivo, y que de manera escepcional el D.U. N° 055-
2021 permile variar sus funciones por necesidad del sevicia; asimismo soficila la emisién de acto resolutivo con la designacién del Ejecutor Coactivo
recaido en el Abog. José Gabrizl Jalanoca Gbmez, con a finalidad de praceder a a aplicacion de las fnciones propias del cargo;

Que, de acuerdo al D.U. N* 055-2021 que dispane: *Cuarta Disposicién Final. Variacidn escepeional de funciones dela senvidor/a civil. De manera
excepional, hasta el 31 de dicembre de 2021, las enfidades publicas podran asignar nuevas luncionzs 0 variar las funciones ya asignadas a sus
servidoras'as civiies, Indistintamenle de su r&gimen laboral, s=30n la necesidad del servicio y teniendo en cuenla su perfil profasional ylo etperiencia
laboral. La elecucion de esta medida no Implica la variacién de la contraprestacion, En czso se trale de servidores/as civiles con discapacidad, se
deberd observar sus condiciones particulares”;

formidad con lo dispussto por la Conslitucién Polifica del estado, a las facultades conferidas en el articulo 6° y el npmeta! 6) del am‘cule
S&e&g ?aof_:; Organica de Mun?g‘;alidades N° 27572, Ley Ne 25979, Ley del Procedimiznlo de Elecucion Coactiva y sus modificatorias, D. Leg N
776, D.S. N® 156-2004-EF Testo Unico Ordznado de la Ley de Tributacion Municipal; con visto bugno ds la Gerencla Municipal, Gerancia de £sssoria

Juridica y Sub Gerencla de Administracion Tributaria.
SE RESUELVE:

R e

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR TEMPORALMENTE al Abagado JOSE GABRIEL JALANOC’A GQMEZ, .el camo dg EJECUTCER COACTIVO
de la Sub Gerencia de Administracidn Tributaria de la Municpalidad Distital de Ciudad Nueva, quien gjércera sus funciones de acuerdo i;asl
facultades establecidos en el Regiamento de Crganizacién y Funciones (ROF) vigenle, Decreto Supremo N° 018-2008-JUS, que apruzba e
Texlo Unico Ordenando de la Ley N° 25979 y su Regiamento, BAJO RESPONSABILIDAD.

i . j icinal Gerendia de Administracion, a la Sub Gerendia de Administracién Tributarta, y 12 Sub
TicULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Mup-opa , a \ > . Iributz
ésrclfsda de Gzstion de Recursos Humanos el cumplimiento de lo dispussto en la presznte Resolucién en cuanlo $2a de su compelencia, ¥ 8 1a Sub

Gerendia de Tecnoiogia de 1a Informaciin y Comunicaciones su publicacion en el porial institucianal de la Municipalidad Dislrital de Ciudad Nueva.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y Cl'JMPLAss\
. MUNIC\EALIDAS
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